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0 Komuccnu no yperymmposanuio ciopos m ;
odpa3oBaTe/IbHbIX 0OTHOmEHUi B MK/IOY «Jere

Huxosbckoe» MO «EHoTaeBckuii paiion»
1. O6mue nosoxKeHusl.

C

1.1.Hactosmee Ilomoxenue ycTaHaBIHBaeT NOPSAZIOK  CO3/1aHUsA, OpPraHu3aLUU
palboThl, NpuHATHS  pemeHuii  Kommccum 1o YPETYJIUPOBAHUIO  CIIOPOB
M@Ky y4acTHHUKaMH oOpasoBaTesibHbIX  oTHOmmeHuit MKJIOY «JleTckuii can
«Yebypamkay ¢. Hukonsckoe» MO «EHoTaeBckHii paiion» (nanee - Komuccus).
1.2. Komuccns co3naercs B COOTBETCTBHH €O cTaThel 45 DenepaibHOTrO 3aKOHa OT
29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 obpasoBannu B Poccuiickoii Oenepauun» B LEIAX
YPCTY/IMDOBAHHA ~ DA3HOIJIACHH  MEXAy  YYacTHHKAaMHM  06pa30BaTesbHBIX
orHomeHut MKJIOV  «Jlerckuii can «Uebypamka» ¢. Hukombckoey MO
«EHoTaesckuii paiion» (manee — OGpasoBarenbHoe YUYPEIKIACHUE) MO BOTPOCAM
peanuzaimu mpaBa Ha OOpa3oBaHHE, B TOM YHCIE B CAy4YasX BO3HHKHOBEHHS
KOH(IUKTa WMHTEPECOB IEJarormyeckoro paGoOTHHKA, TMPUMEHEHHUA JIOKAJTBHBIX
HOPMATHBHBIX aKTOB, O0XKaJIOBAHHA PEIICHHH O NMPUMEHEHHH K O6Y4aIommMMCs
OUCLHMIIJIMHAPHOTO B3BICKAHUS.

1.3.Komuccus sBiseTcs nepBUYHBIM OPraHOM 110 PacCMOTPEHUIO KOH(IMKTHBIX
CUTYALIHil B yUPEIKIECHUH.

1.4 Komuccust B cBOeH  mesTeBHOCTH pykoBoacreyercss  Koucturyumei
Poccniickoit Denepanun, OenepanbheiM 3akoroM o1 29.12.2012 No 273-03 «OG
obpasosanun B Poccuiickoit ®eneparmny, Tpynossim kogexkcom P®, ycraBom
MBJIOY, IlpaBunamu BHYTpeHHEro pacniopsiika, ¥ APYTMMH HOPMATHUBHBIMU
aKTaMH.

1.5 K yuacTHHKam 06pa3oBaTeIbHBIX OTHOLIEHHS OTHOCSTCS: poauTenu (3aKOHHBIE
NPEICTaBUTENH ), BOCIIMTAHHUKH, NEAArorMueckue paboTHUKM U MHbIE paboOTHUKH,
aamuHucTpanus IOV,

1.6. Ilonosxenue neiictByer 10 mpuHATHS HOBOro. B HacTosmee [lookKeHHe MOTYT
OBITb BHECEHBI H3MEHEHHUS.

2. Ilopsinok co3nanus U opranmsanust pa6otel Komuccnm.
2.1. Komuccus co3zaercs B COCTaBe€ 4 UJICHOB W3 PABHOTO YHCJIA
NPEACTAaBUTENEH pOAUTENeH (3aKOHHBIX [PEACTABUTENCH) BOCIMTAHHUKOB U
npeacrasurener paboraukos MKJIOV.
2.2 IlpeacraButenu oT pomuTeneit (3aKOHHBIX TIpe/CTaBHTENEHH) B COCTaB
KOMHCCHH OCYIIECTBIIACTCS COBETOM POAMTEINIEH YUPEKICHHMS.
2.3. TlpeacraButenu or paGOTHHUKOB YUPEKIACHHA (M3 COCTaBa I1€JAarOTHYECKHX

PabOTHUKOB) B COCTAaB KOMHCCHMM M30HDAIOTCS OOIIHM coOpaHHEM TpPYI0BOTrO
KOJIJIEKTUBA YUPEKICHHS.



Директор Образовательного учреждения не может входить в состав Комиссии.

2.6. Срок полномочий Комиссии составляет 1 год. 
2.7. Досрочное прекращение полномочий члена Комиссии осуществляется в следующих случаях:
-на основании личного заявления члена Комиссии об исключении из его состава комиссии;

-в случае отчисления из учреждения воспитанника, родителем (законным представителем) которого является член Комиссии;

-в случае увольнения работника  учреждения - члена Комиссии;

-в случае отсутствия члена Комиссии на заседаниях Комиссии более трех раз - на основании решения большинства членов Комиссии.
2.8. В случае досрочного прекращения полномочий члена комиссии в ее состав избирается новый представитель от соответствующей категории участников образовательных отношений в соответствии с п.2.1. настоящего положения.

2.9. Комиссия собирается по мере необходимости. Решение о проведении заседания комиссии принимается ее председателем на основании обращения (жалобы, заявление, предложения) участника образовательных отношений не позднее 7 календарных дней с момента поступления такого обращения.

2.10. Обращение подается в письменной форме. В жалобе указываются конкретные факты или признаки нарушений прав участников образовательных отношений, лица, допустившие нарушения, обстоятельства (Приложение 1)
2.11. Комиссия принимает решение не позднее 14 календарных дней с момента начала его рассмотрения.

2.12. Решение комиссии принимается большинством голосов и фиксируется в протоколе заседания комиссии.

2.13. Лицо, направившее в комиссию обращение и лица, чьи действия обжалуются в обращении, вправе  присутствовать при рассмотрении этого обращения на заседании комиссии. 
2.14. Председатель и члены комиссии не имеют право разглашать поступающую к ним информацию. Комиссия несет персональную ответственность за принятие решений.
2.15. Решение комиссии является обязательным для всех участников образовательных отношений в МКДОУ и подлежит исполнению в срок, предусмотренные указанным решением.

2.16. Решение по рассматриваемому вопросу до заявителя доводит председатель конфликтной комиссии или его заместитель в устной и письменной форме. Заявитель расписывается в журнале регистрации в получении решения по его заявлению.

Журнал регистрации заявлений в комиссию должен быть пронумерован, прошнурован и храниться в номенклатуре дел учреждения.
2.17. Форма журнала регистрации заявлений в комиссию Приложение №2.

2.18. Решение комиссии моет быть обжаловано в установленном законодательством РФ порядке.

2.19. В случае установления фактов нарушения прав участников образовательных отношений комиссия принимает решение, направленное на восстановление нарушенных прав. На лиц, допустивших нарушение прав воспитанников, родителей (законных представителей) воспитанников, а также работников МКДОУ комиссия возлагает обязанности по устранению выявленных нарушений и (или) недопущению нарушений в будущем.

2.20. Комиссия отказывает в удовлетворении жалобы на нарушение прав заявителя, если посчитает жалобу необоснованной, не выявит факты указанных нарушений, не установит причинно-следственную связь между поведением лица, действия которого обжалуются, и нарушением прав лица, подавшего жалобу или его законного представителя.
3. Права членов комиссии.
Комиссия имеет право:
3.1. Принимать к рассмотрению обращение (жалобу, заявление, предложение) любого участника образовательных отношений в пределах своей компетенции.

3.2. Запрашивать дополнительную документацию, материалы для проведения самостоятельного изучения вопроса от администрации МКДОУ.
3.3. Принимать решение по каждому спорному вопросу, относящемуся к ее компетенции.

3.4.Рекомендовать приостановить или отменять ранее принятое решение на основании проведенного изучения вопроса при согласии конфликтующих сторон.

4. Обязанности членов комиссии.
Члены комиссии обязаны:

4.1. Присутствовать на всех заседаниях комиссии.

4.2. Принимать активное участие в рассмотрении поданных обращений в письменной форме.

4.3. Принимать  решение в установленных сроки, если не оговорены дополнительные сроки  рассмотрения обращения.
4.4. Давать обоснованный ответ заявителю в устной или письменной форме в соответствии с пожеланием заявителя.

5. Делопроизводство комиссии.  
5.1. Документация комиссии выделяется в отдельное делопроизводство МБДОУ.
5.2. Заседания комиссии оформляются протоколом.

5.3. Протоколы заседаний комиссии хранятся в документах МКДОУ в течении 3-х лет.
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